COMUNE DI CENTO

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI
PER IL TRIENNIO 2024/2027 Al SENSI DELL'ART. 57-TER del D.L.124/2019
CONVERTITO CON LEGGE N. 157/2019

SI RENDE NOTO

— che il Comune di Cento, deve procedere all'elezione del Presidente dell'organo di
revisione ai sensi dell'art. 16, comma 25-bis, del D.L. 13.08.2011, n. 138, modificato
dall'art. 57-ter del D.L. 26 ottobre 2019, n. 124, convertito con modificazioni dalla L. 19
dicembre 2019, n. 157, per il triennio 2024/2027

— che l'incarico ha natura fiduciaria intuitu personae;

— che i compiti del Collegio dei Revisori dei Conti presso gli Enti e gli Organismi Pubblici
sono quelli previsti dall’art. 20 del D.Lgs. n. 123/2011 e dall’art. 239 del D.Lgs.
267/2000 e s.m.i.

VISTO

- che la Prefettura - UTG di Ferrara, in data 11/09/2024, con procedura informatica, ha
effettuato il sorteggio per procedere alla nhomina di n. 2 componenti del Collegio dei revisori dei
conti, che non svolgeranno la funzione di Presidente del Collegio stesso per il Comune di Cento,
trasmettendo il relativo verbale in pari data, prot. N. 0053735/2024.

Oggetto dell'avviso

II Comune di Cento , dovendo procedere all'elezione del Presidente dell'organo di revisione ai
sensi dell'art. 16, comma 25-bis, del D.L. 13.08.2011, n. 138, modificato dall'art. 57-ter del
D.L. 26 ottobre 2019, n. 124, convertito con modificazioni dalla L. 19 dicembre 2019, n. 157,
al fine di completare il Collegio di revisione unitamente ai nominativi estratti dalla Prefettura,

pubblica il presente avviso al fine di consentire la candidatura dei soggetti interessati.



Il Presidente del Collegio sara eletto dal Consiglio Comunale con voto a maggioranza assoluta
dei componenti scelto tra i soggetti validamente inseriti nella fascia 3 dell’elenco dei Revisori
degli enti locali, formato ai sensi del Regolamento di cui al decreto del Ministro dell'interno 15
febbraio 2012, n. 23 recante “Istituzione dell’elenco dei revisori dei conti degli enti locali e
modalita di scelta dell’'organo di revisione economico-finanziario”.

Il presente avviso € finalizzato esclusivamente ad acquisire la disponibilita ad assumere la
carica, non costituisce proposta e, pertanto, non vincola in alcun modo il Comune di Cento nei
confronti degli istanti.

L'eventuale nomina € condizionata alla decisione discrezionale che sara assunta dal Consiglio

comunale con propria delibera.

Requisiti

Possono presentare dichiarazione di disponibilita alla candidatura i soggetti validamente inseriti
nella fascia 3 dell'elenco dei Revisori degli enti locali, formato ai sensi dell'art. 16, comma 25,
del D.L. 13.08.2011, n. 138, modificato dall'art. 57-ter del D.L. 26 ottobre 2019, n. 124,
convertito con modificazioni dalla L. 19 dicembre 2019, n. 157 e del Regolamento di cui al
decreto del Ministro dell'interno 15 febbraio 2012, n. 23.

Inoltre il Presidente dovra essere in possesso dei seguenti requisiti obbligatori:

- cittadinanza italiana o cittadinanza di altro paese dell’Unione Europea;

- onorabilita, professionalita ed indipendenza di cui all’art. 21 del D.Igs. n. 123/2011;

- rispettare i limiti all’affidamento degli incarichi di cui all’art. 238 del D. Lgs. n. 267/2000;

- di non aver svolto I'incarico di revisore per piu di due volte presso il Comune di Cento ai sensi
dell’art. 235, comma 1, d.lgs. n. 267/2000;

- di non incorrere in alcuna ipotesi di conflitto di interessi all’accettazione della carica di
Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti in caso di nomina;

- non essere stato revocato, per gravi inadempienze, dall'incarico di Revisore dei Conti/
Sindaco di Societa ed Enti di diritto pubblico e/o privato;

Saranno valutabili anche un’esperienza maturata per almeno 5 anni nell’attivita di consulenza
contabile/amministrativa o di revisore contabile presso Ordini Professionali e/o altri Enti
Pubblici Non Economici, e/o Enti Locali o comunque Pubbliche Amministrazioni e/o Enti privati
in controllo pubblico, e l'iscrizione per almeno 3 anni presso |I'Elenco dei Revisori degli enti
locali, formato ai sensi dell’art. 16, comma 25 del D.L. 138/2011.

Nella dichiarazione di disponibilita i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilita,
ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.
445:

a) di possedere i requisiti previsti dalla Legge e dal presente avviso;

b) di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita/ineleggibilita richiamate dall'articolo 236,
del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, o di altri impedimenti previsti dagli articoli 235 e 238
T.U.E.L. ;



c) di impegnarsi a comunicare all'Ente ogni eventuale atto modificativo delle dichiarazioni
presentate e di essere a conoscenza che, se tali modifiche comportano la perdita dei requisiti,
I'Ente stesso si riservera di revocare gli incarichi conferiti;

d) di autorizzare il Comune di Cento, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal
Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali e dal D.Lgs. n.
196/2003, al trattamento dei propri dati personali, anche a mezzo di strumenti informatici
nell'ambito dei procedimenti per i quali viene resa la presente dichiarazione;

e) di accettare senza riserve le condizioni contenute nel presente avviso.

La mancanza di uno solo dei predetti requisiti /o documenti richiesti, determinera I'esclusione
dalla selezione. I requisiti richiesti dovranno essere posseduti alla data di presentazione della

dichiarazione di disponibilita.

Documentazione

Alla dichiarazione di disponibilita, debitamente compilata e firmata, deve essere allegata la
seguente documentazione:

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita ai sensi del D.P.R. n.
445/2000;

- curriculum vitae e professionale, debitamente firmato, attestante la capacita tecnica del
professionista, indicando i titoli di studio conseguiti, i principali incarichi prestati comprovanti
I'esperienza professionale acquisita e i corsi di formazione frequentati;

- elenco degli enti locali presso i quali il candidato ha ricoperto incarichi di componente o
presidente del Collegio dei revisori dei conti, specificando la fascia demografica dell’Ente/il
numero di abitanti, la data di inizio dell’incarico e quella di cessazione.;

- dichiarazione attestante il requisito per la nomina (iscrizione al registro dei revisori contabili o
iscrizione all’albo dei dottori commercialisti o iscrizione all'albo dei ragionieri, nonché
I'iscrizione nella fascia n. 3 per le Province della Regione Emilia Romagna dei revisori presso
I’elenco presente al Dipartimento per gli Affari interni e territoriali del Ministero dell’interno).

La dichiarazione di disponibilita presentata dai candidati ha il solo scopo di manifestare la

disponibilita dello stesso ad essere eletto alla carica di cui al presente avviso.

Consegna della dichiarazione e della documentazione

I Revisori interessati possono far pervenire la propria dichiarazione di disponibilita, da
compilare su apposito modello allegato al presente atto, contenente i dati anagrafici e la
dichiarazione del possesso dei prescritti requisiti, debitamente sottoscritta, entro e non oltre
le ore 12.00 del 30 ottobre 2024, tramite PEC all'indirizzo:

comune.cento@cert.comune.cento.fe.it

Nell'oggetto dell’email deve essere riportata la sequente dicitura: "Manifestazione di interesse

per la candidatura alla nomina di Presidente dell'organo di revisione del Comune di Cento".



Non saranno considerate le istanze pervenute con altri mezzi e/o oltre il termine stabilito e/o

gia pervenute in data antecedente alla pubblicazione del presente avviso.

Durata in carica, sostituzione e compenso

La durata in carica & di tre anni a decorrere dalla data di esecutivita della delibera di nomina o
dalla data di immediata eseguibilita nell'ipotesi di cui all'articolo 134, comma 3, del D.Lgs. n.
267/2000.

In caso di sostituzione di un singolo componente del collegio la durata dell'incarico € limitata al
tempo residuo sino alla scadenza del termine triennale, calcolata a decorrere dalla nomina
dell'intero collegio. Si applicano le norme relative alla proroga degli organi amministrativi di cui
agli articoli 2, 3, comma 1, 4, comma 1, 5, comma 1, e 6 del D.L. 16 maggio 1994, n. 293,
convertito, con modificazioni dalla legge 15 luglio 1994, n. 444.

II compenso annuo e l’'eventuale rimborso spese € stabilito dal Consiglio Comunale con la
delibera di nomina, secondo la normativa vigente in base al combinato disposto delle norme di
cui all’art. 241 del D.Lgs. 267/2000 e del decreto interministeriale 21/12/2018. A titolo
informativo si riporta il compenso del Presidente del Collegio dei Revisori in scadenza, fissato
con delibera di Consiglio n. 80 del 15/11/2021, che & pari ad € 19.528,35, al netto di IVA ed

oneri previdenziali.

Tutela e riservatezza dei dati — Trasparenza

I dati forniti saranno trattati, raccolti e conservati presso I'Amministrazione comunale,
esclusivamente per finalita inerenti alla procedura in oggetto e, comunque, in modo da
garantirne la sicurezza e la riservatezza, secondo quanto previsto dal Regolamento UE n.
679/2016 e dal D.Lgs. n. 196/2003 in materia di protezione dei dati personali.

II presente avviso sara pubblicato sul sito Internet istituzionale del Comune di Cento, nella

sezione "Amministrazione trasparente — Bandi di concorso" e sull'Albo Pretorio online.

Informazioni relative alla procedura

Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Settore I Risorse Dott. Federico Sparapan, email
sparapan.federico@comune.cento.fe.it, tel. 051 - 6843357.

L'amministrazione si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio e con provvedimento

motivato, di prorogare, modificare o revocare il presente avviso.

Il presente avviso, unitamente all’allegato schema di domanda, viene pubblicato all’Albo
Pretorio on-line, sul sito istituzionale dell’Ente e nell'apposita sezione “Amministrazione

trasparente - Bandi di concorso”.

Il Dirigente del Settore I Risorse

Dott. Federico Sparapan



